Modulo di Segnalazione Whistleblowing

Riservato ai sensi del D.Lgs. 24/2023 e del Modello Organizzativo della Fondazione Marcantonio Bentegodi

1. Dati del Segnalante
 _____________________________________________________________________
Nota: La tua identità è protetta dalla legge e sarà visibile solo ai responsabili autorizzati.
Nome e Cognome: _____________________________________________________________
Qualifica/Ruolo: (es. Dipendente, Collaboratore, Atleta, Genitore, Fornitore) ______________
Recapito Email/Telefonico: ______________________________________________________
Preferisco restare anonimo? [ ] Sì [ ] No
(Nota: Le segnalazioni anonime vengono prese in carico solo se adeguatamente circostanziate).

2. Dati del Soggetto Segnalato
Chi ha commesso l'infrazione o il comportamento scorretto?
Nome e Cognome: _____________________________________________________________
Ruolo all'interno della Fondazione: ________________________________________________

3. Dettagli della Segnalazione
Sii il più preciso possibile per consentire una verifica efficace.
Data e Luogo dell'evento: _______________________________________________________
Tipo di violazione:
Illecito amministrativo/contabile/penale
Violazione del Modello 23i o Codice Etico
Salute e sicurezza sul lavoro
Altro: ______________________________________________________________________
Descrizione dei fatti:
(Descrivi cosa è accaduto, come ne sei venuto a conoscenza e chi altro era presente)

















4. Prove e Testimoni
Esistono documenti o prove a supporto? (es. foto, email, messaggi, fatture) [ ] Sì [ ] No
Eventuali altri soggetti informati sui fatti: ________________________________________________

5. Dichiarazione di Buona Fede
Consapevole delle responsabilità civili e penali previste in caso di segnalazioni dolosamente false o infondate (calunnia/diffamazione), dichiaro che quanto riportato corrisponde al vero.
Data: //___ Firma (se non anonimo): ___________________________________________________

Istruzioni per l'invio

Via Email: inviare a whistleblowingbentegodi@gmail.com (specificando nell'oggetto "Riservata/Personale").
Cartaceo: inserire in busta chiusa con la dicitura "Riservata al Responsabile Safeguarding" e consegnare presso la sede.

